Was ist JCI?

JCI ist die Kurzform vom
Englischen «Junior Cham-
ber International». Wir sind
ein Verein mit einem Mix
aus Business, Netzwerk
und sozialem Engagement.
Unsere Organisation ist
politisch und konfessionell
neutral. Aktivmitglieder —
auch Jaycees genannt — sind
zwischen 18 und 40 Jahre
alt. Egal ob Berufseinsteiger,
Kaderposition, Geschafts-
leiter oder Startup’er. Wir
sind offen fir alle jungen
und motivierten Personen.

Wo gibt es uns?

JCl ist in Giber 100 Lédndern
und auf allen fiinf Konti-
nenten aktiv. Aktuell gibt
es 5’000 lokale Vereine mit
rund 160’000 Mitgliedern.
Die Schweiz zahlt aktuell

70 Vereine, verteilt Gber

alle Kantone und Sprach-
regionen hinweg.

Egal, wo du auf dieser Welt
unterwegs bist: Jaycees sind
offene Menschen und heis-
sen dich uberall willkommen.
So findest du auch fernab
von zu Hause schnell
Kontakt zu anderen Jaycees.

Wer sind unsere
Mitglieder?

Unsere Mitglieder sind
kreative, mutige und offene
Personen, die bereit sind,
durch ihre aktive Mitarbeit
innerhalb der JCI ihre Fahig-
keiten weiter zu entwickeln.

Warum das
Fit4Jobs?

Fit4Jobs ist ein soziales
Projekt von JCI Schweiz,
bei welchem Jaycees
schweizweit jedes Jahr
tiber 2000 Schiiler coachen
und auf Vorstellungs-
gesprache vorbereiten.
Damit stérken wir das duale
Bildungssystem und wirken
der Jugendarbeitslosigkeit
entgegen. Jeder Coach ist
mit Leib und Seele dabei.

Welchen Nutzen hast du als Mitglied?

» Du erhéltst Zugang zu erstklassigen Trainingsangeboten und
kannst dich beruflich wie auch personlich weiterentwickeln.

» Dank unserem Motto: «learning by doing» erhéltst du die
Moglichkeit kleinere oder gréssere Projekte zu realisieren
und gemeinsam Erfolge zu feiern. Auch Fehler sind erlaubt:
Scheitert eine Umsetzung, ist das auch ok und wir lernen daraus.

 Bei Firmenbesichtigungen und Vortrdgen von erfolgreichen
Unternehmern bekommst du einzigartige Einblicke hinter
sonst verschlossene Tiren.

» Unser Prinzip «one year to lead» erlaubt es dir als
Vorstandsmitglied oder als Leiter einer Projektgruppe
deine Qualitéten als Flihrungsperson zu trainieren.

* Das grosse Netzwerk - lokal, national und international -
bringt dir neue Freundschaften und wertvolle Kontakte in
unterschiedlichsten Branchen.

Unser Jahresprogramm mit lehrreichen, geselligen, kulturellen
und kulinarischen Anlédssen bildet den idealen Rahmen
fiir Erfahrungsaustausch und Networking mit coolen Leuten.

Willst du deinen Horizont erweitern, neue Impulse
sammeln, etwas bewegen und bist alter als 18 Jahre?
Dann freuen wir uns, dich bald kennen zu lernen!

Mehr Informationen unter
www.jci.ch
www.fit4jobs.ch
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Tipps fur eine
erfolgreiche
Lehrstellen-

bewerbung

Bereitest du dich auf eine Lehrstellenbewerbung vor?
Du weisst nicht, wie du eine erfolgreiche Bewerbung
schreiben sollst, oder wie du dich auf dein
Vorstellungsgesprach vorbereiten kannst?

Keine Sorge - wir unterstitzen dich dabei, dir deinen
Lehrvertrag zu sichern. Gemeinsam packen wir das!
Nimm deinen Mut zusammen, zeig dem Betrieb, wie
einzigartig du bist und dass deine Fahigkeiten
perfekt zum Betrieb passen. Du packst es!

Ein Projekt von

,c ’ Junior Chamber International Switzerland
w  Worldwide Federation of Young Leaders and Entrepreneurs



Das Formelle:
Dein Bewerbungs-

Dossier

DAS TITELBLATT
«Der erste
Eindruck zahlt!»

- Stelle sicher, dass deine
Bewerbung aus der
Masse hervorsticht.
Wie? Gestalte sie
einzigartig und lasse
deine Personlichkeit
und Interessen
miteinfliessen.

Passe die Gestaltung
dem Beruf an, fur

den du dich bewirbst.
Du moéchtest Coiffeuse
werden? Bringe deine
Kreativitat zum Aus-
druck, spiele mit Farben
und Formen. Hier gilt:
Kreativitat ist gut,

aber bitte mit Mass.

DER LEBENSLAUF
«Dein Leben auf
einer A4 Seite.»
* Verwende ein

professionelles Foto.

« Strukturiere die
Blocke und verwende
Tabulatoren /Tabellen.

* Vermeide Tippfehler!

* Bist du auch
ausserhalb der Schule
aktiv? Erwahne
deine Vereinsmit-
gliedschaft, dein
Engagement als
Nachbhilfelehrer, die
Pfadi oder Babysitter.

* Welche Hobbies
hast du?

* Nenne Referenzen
wie Lehrer, Chef
vom Ferienjob etc.

DAS MOTIVATIONSSCHREIBEN

«Zeige dich selbstbewusst und

erwiahne, was dich auszeichnet.»

» Denke dran: Der erste Eindruck zahit!

* Verschicke keine Massensendung: Passe dein
Motivationsschreiben auf das Unternehmen an.

* Erklare, weshalb du diesen Beruf erlernen mochtest.
» Erwéhne, warum genau deine Stérken perfekt

zu diesem Beruf passen.

* Nutze verstandliche und einfache Satze.

 Dein Schreiben sollte nicht langer als eine A4-Seite sein.

* Erstelle 3—-4 Textblocke.

» Auch hier gilt es Tippfehler unbedingt zu vermeiden.
Lasse dein Schreiben von jemandem durchlesen.

Deine
Checklisten
zum beruflichen
Erfolg

DER ANHANG

«Bestatige

deine

Starken.» Informiere dich tiber die

- Dokumente Firma und den Lehrmeister.
die beweisen, Uberlege dir: Was
dass du die kénnten die beruflichen
richtigen Erwartungen an dich sein?
Kompetenzen Erscheine mit gepflegten
mitbringst. und sauberen Kleidern.

- Zeugnisse Bereite Fragen vor, Dinge die
der letzten dir unklar sind (nicht nur Lohn).
2-3 Jahre. Ube das Gesprich

* Lege auch mit jemandem.

Erscheine mindestens
15 Minuten vor dem Termin.
Kaugummi raus!

Bestatigungen
von Schnupper-
lehren/-tagen
bei.

Beschreibe dich in 3—4 Satzen:

Woher kommst du, warum bist du hier etc.

Was machst du in der Freizeit am liebsten?

Wieso méchtest du die Lehre als... absolvieren?
Wieso mochtest du ausgerechnet zu uns?

Was sind deine Erwartungen an die Lehre?

Was sind deine Starken?

Welches deine Schwachen? (je 2-3)

Wo siehst du dich in 3-4 Jahren?

Wieso sollen wir dich einstellen? i

Informiere dich, was im Betrieb

ublicherweise getragen wird.

Geht’s zur Bank oder einer Versicherung?

Dresscode Business mit Krawatte und Anzug.

Oder zur Lehrstelle als Grafiker oder im Einzelhandel?
Jeans, mit Hemd/Bluse, gepflegte Schuhe.

Frauen: Trage keine kurzen Rocke oder zu tiefe Ausschnitte.

e —

Kaue keinen Kaugummi.

Verhalte dich naturlich und vor allem ehrlich.

Trage angemesse Kleidung (Make-up/Schmuck/Piercings).
Achte auf Korperpflege und frischen Atem.

Hande, Fingernagel und Haare sind gepflegt.

Der Handedruck ist angenehm.

Erwahne beim Begrilissen und Verabschieden

den Nachnamen deines Gegentibers.

Schaue dem Interviewer in die Augen.

Deine Hande bleiben auf dem Tisch.

Formuliere deine Antworten klar und deutlich.

Du hast einen guten Grund fiir deine Bewerbung bereit.
Bedanke dich fiir das Gesprach und die Einladung.
Zeige Wille, Motivation und Engagement.

Nimm einen Block fiir Notizen mit.

Zeige deine Enttduschung,
bleibe aber sachlich
Frage nach, was du
beim nachsten Mal
besser machen kannst.

Achte, was du
in Social Media
veroffentlichst.
Dein zukunftiger

Chef sieht Absagen bekommt jeder.
mehr als ‘ Nimm es sportlich,
du denkst. beim néchsten Interview

bist du bereits Profi!




